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 עדכונים מחטיבת הפסיכולוגים בהסתדרות המח"ר

במסגרת פורום הארגונים למען  עוד הישג לחטיבה – הקמת ועדה לבחינת תקצוב מלגות המתמחים

במשרד הבריאות לשנות את אופן  התקבלה החלטהלפני שנתיים כזכור,  !הפסיכולוגיה הציבורית

מהמצב הקיים עד כה של תקצוב מראש ומתן מלגות למרפאות  ,התקצוב של מלגות ההתמחות

יתה י. המשמעות מבחינתנו ה"תפוקה"( "י)תשלום בדיעבד עפ מבחני תמיכהמודל של להציבוריות, 

הכלכלי שניתן להם שומט את הביטחון וח לקופות החולים, ובטקצוב לא מתה באופן הזה – מסוכנת

ביקשנו הבהרות ומשלא נענינו באופן מספק, יצאנו להפגין בדצמבר  להשקעה במתמחים בפסיכולוגיה.

הפעלנו את המועצה הציבורית של פורום הארגונים כדי להגיע ישירות אל שר הבריאות דאז יולי ו, 2020

ת כדי לגייס את הציבור, נאלצנו לאיים באפשרות לסכסוך עבודה, הפעלנו את התקשור. אדלשטיין

השתתפנו בדיונים שנערכו עם הפקידות הבכירה במשרד הבריאות, והצלחנו לבלום את המהלך. לפני 

שתבחן את הנושא ותחליט האם יש  מינוי כחבר בוועדה ,ד"ר יובל הירש יו"ר החטיבהמספר ימים קיבל 

נוכח לראות כי משרד הבריאות , מאבק עיקשאנו שמחים שלאחר  בכלל מקום לשינוי בשיטת התקצוב. 

 מעל הראש של העובדים ובלי לערב את הארגון היציג. לא נאפשר ביצוע מהלכים כאלו

בית הדין הארצי לעבודה לפני כחודשיים  וראתבעקבות ה: עדכונים משולחן המו"מ – מימון השתלמויות

הצלחנו להגיע  אך לא ,השונים למעסיקים החטיבהנערכו מספר פגישות בין נציגי  ,לחזור לשולחן המו"מ

ונקבעה פגישה נוספת בסוף החודש הקרוב עם  ,שלחנו דיווח לשופט על מצב המו"מ 30.11.22-ב להבנות.

 .. נמשיך לעדכןבניסיון אחרון להגיע להסכמות ,המעסיקים בשיתוף אגף הכלכלה בהסתדרות

סגרת התהליך אותו מובילה במ: איחוד בתי החוליםמו"מ על הסכמי העבודה של העובדים במסגרת 

המדינה לאיחוד בתי החולים הפסיכיאטריים עם הכלליים, נמצאת החטיבה בכל מקום רלוונטי על מנת 

במו"מ בין השאר החטיבה  יו נציגלהשפיע לטובת העובדים והסקטור. במהלך החודש האחרון השתתפ

 ורמב"ם.מעלה כרמל  החולים כנציגי ציבור הפסיכולוגים העובדים בבתי

 :של חטיבות הפ"י שנתייםה כנסיםמה ביקרו נציגי החטיבה במח"ר בשנייםחודש ה: ביקורי שטח

וירה משוחררת ומהנה של למידה והתפתחות ובא. בשניהם שמחנו לפגוש אתכם השיקומית והחינוכית

 ,הירש. יו"ר החטיבה, ד"ר יובל , לשוחח עימכם ולהציג את פעילות החטיבה בדוכן החטיבהמקצועית

והקשר בין מושג  ,לשמור עליו, כמה חשוב תעסוקתי-הרצאה על חשיבות הבית בהקשר מקצועי שאנ

שוחחו בכנס  ,רוית בלסקי ויפעת שדה, צירות וחברות מזכירות החטיבהבנוסף, הבית למאבק עובדים. 

. םילהקניית מושגים ובדיקת תקינות תלושי השכר של המשתתפ החינוכיים על פרטי תלוש השכר,

דוגמאות להפרות שכר שנמצאו בתלושים )ושוות לא מעט כסף(: חסר ותק מואץ, ותק מעבודות קודמות, 

עיכוב במעבר בין דרגות שכר, ירידה בשכר בעקבות סיום בחינת מומחיות, אי מימון מלא של הכנס ע"י 

 המעסיק, ועוד.
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 יבה:פעילות פורום הארגונים למען הפסיכולוגיה הציבורית, בו חברה החט

עם רעיית הנשיא, הגברת  במינהפגישה מיוחדת הוזמן לפורום הארגונים : ביקור בבית הנשיא

הראתה בקיאות ומעורבות בנושאים של הפסיכולוגיה הציבורית, ומתכוונת , אשר מיכל הרצוג

 לפעול גם מכיוונה לשיפור פני השירות הפסיכולוגי הציבורי בארץ. 

, השתתפו םארגוניהגיא יקר ואורטל בוחניק אציל, נציגי פורום  יום זכויות הילד בכנסת:

 בכנס המיוחד לרגל יום זכויות הילד בכנסת. חודשה

 בתקשורת פעילות

אשר התייחסה לאתגרים העומדים בפני  13רשת בהשתתף בכתבה  ,ד"ר יובל הירש, יו"ר החטיבה •

כי פעולה למען מתן שירות פסיכולוגי ציבורי זמין צריכה לעמוד גבוה  והבהיר ,שר הבריאות הנכנס

 :יותר בסולם העדיפויות

 3להעביר רפורמה שתקבע עד חודש המתנה לטיפול פסיכולוגי בשירות הציבורי )במקום עד "...

 קוקים ולא יכולים לשלם על זה באופן פרטי."שנים המתנה!(, בעיקר עבור אלו שז

כנית ולת "הארץ"בכתבה ב חודשנציגי פורום הארגונים ואיגוד מנהלי השפח״ים, התייחסו ה •

 : שהציג משרד החינוך לשינוי מדיניות בתחום החינוך המיוחד

תמקדת מד״ר נעם יצחקי, נציגת פורום הארגונים, הביעה חשש כי גם במקרה הנוכחי, התוכנית "

ה: היעדר המוכנות של יבהשלכות התקציביות של הגידול בחינוך המיוחד, ולא בשורש הבע

״בלי שינוי תפיסתי עמוק, נמצא את עצמנו שוב צרכים מגוונים:  עם המערכת לתת מענה לילדים

 בעוד כמה שנים מול אותה שוקת שבורה״.

, על הפסיכולוגיה השיקומית הציבורית, בידיעות םארגוניהפרסום ראשון של נתוני פורום  •

מהמשתחררים מאשפוז מתקשים למצוא טיפול המשך,  100%-: לא פחות מynet-אחרונות וב

 חודשים.  5.5וזמן ההמתנה לטיפול הוא בממוצע 

, נציג פורום שץ מהאנשים בישראל חיים עם מגבלה זמנית או קבועה", אומר יותם בן 33%"

אנשים הארגונים, "פסיכולוגיה שיקומית היא תחום שמכיר תהליכים נפשיים שמאפיינים 

 בשיקום. אבל המערכת לא מספיק מכירה בקיומנו, ואין מי שיטפל בך."

נועה פורת  –על פסיכולוגית התפתחותית בשירות הציבורי ובכלל נוסף היה זרקור מרתק וחשוב  •

 ."מקור ראשון"חיים, נציגת פורום הארגונים, בכתבה שפורסמה במוסף "מוצ"ש" של 

 
מוזמנים להמשיך ולפנות אלינו בכל התייעצות על שכר ותנאי העסקה, באימייל 

eitanm@histadrut.org.ilעברית פסיכולוגיה, ובאתר פייסבוק. חפשו אותנו והמשיכו להתעדכן גם ב .

אתר חטיבת ב –מידע על כלל זכויות השכר שלכם, עם הפניות לסעיפים הרלוונטיים בהסכמי השכר 

  שבאתר הסתדרות המח"ר. הפסיכולוגים

 מטפלים בכם היום! –חטיבת הפסיכולוגים בהסתדרות המח"ר 
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