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מכרז פנימי/חיצוני מס'- 2/2013 


מנכ"ל לעמותה לניהול תחנת העמקים.








הגדרת התפקיד: 


ניהול עמותת "תחנת העמקים" כמוסד מוכר להתמחות פסיכולוגית וכגוף הנותן טיפול ושירות פסיכולוגי קליני, חינוכי והתפתחותי.





כפיפות: יו"ר העמותה 





מרכיבי התפקיד:


תכנון וביצוע תוכנית עבודה שנתית ובקרה תקציבית בהתאם למדיניות הדירקטוריון .


ניהול ההיבטים המקצועיים  והתפעוליים של תחנת העמקים.


ליזום, לקדם ולפתח את פעילות התחנה ואינטגרציה בין תחומי הפעילות.


פיתוח מקצועי של הצוות ושל התחנה.


קידום וטיפוח קשרי קהילה ושותפויות.





תנאי סף לתפקיד:


השכלה:


בעל תואר שני בתחומי הפסיכולוגיה / ייעוץ ארגוני / עבודה סוציאלית/מדעי ההתנהגות/יעוץ חינוכי.


בעל מומחיות נוספת בפסיכולוגיה – יתרון 


מומחה בפסיכולוגיה קלינית – יתרון 


בעלי תעודת מדריך-מוסמך בפסיכותרפיה ופסיכו-דיאגנוסטיקה - יתרון





ניסיון מקצועי:


ניסיון ניהולי של 5 שנים לפחות בארגונים בסדר גודל דומה 


יכולת מוכחת בניהול צוות של פסיכולוגים – יתרון 





כישורים נדרשים:


כושר ארגון, ניהול ותכנון בראיה מערכתית רחבה.


יכולת הדרכה ופיתוח מקצועי של עובדים.


תקשורת בין אישית ויחסי אנוש ברמה גבוהה.


גישה והבנה במתן שירות לאוכלוסיה רגישה ובמצוקה. 


גישה רב תחומית, אינטגרטיבית וקהילתית.


יכולת ניהול מצבי לחץ ומשבר.


יזמות וחשיבה יצירתית. 





מועמדים מתאימים למלא את התפקיד מוזמנים בזאת להגיש את מועמדותם בצירוף קורות חיים, תעודות ושמות ממליצים משני מקומות העבודה האחרונים.





המשרה המוצעת היא בהיקף של 100% משרה 


העסקה בחוזה אישי בכפוף לאישור משרד הפנים


המשרה מיועדת לנשים וגברים כאחד


נא להעביר תעודות בעת הפניה –  רק פניות העומדות בתנאי הסף תענינה


קו"ח ותעודות בציון שם המשרה נא לשלוח ל: michal@psy.org.il 


לא יאוחר מיום 23.6.2013  בשעה 12:00


הראיונות יתקיימו ביום 24.6.2013 מהשעה 12:30, בתחנת העמקים.














