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זכאותם של בני/בנות זוג של משרתי מילואים לקבלת מענק מהמדינה בגין הארכת חופשת לידה  

   החופפת לתקופת שירות המילואים של בן/בת הזוג 

 ,לקוחות יקרים

החלטת ממשלה מספר בעקבות פניות ושאלות שהופנו אלינו, אנו מוצאים לנכון להפנות את תשומת הלב ל

1226" החלטת :  ותיקון  ברזל"  "חרבות  במלחמת  המשרתים  מילואים  לחיילי  ותגמול  סיוע  הוקרה, 

הלחימה לאור  כי    נקבעבמסגרת ההחלטה    .7.1.2024אשר התקבלה ביום    ("ההחלטה")להלן:    ממשלה

יינתן סיוע   וההיקף הרחב של חיילי מילואים שגויסו לשירות מילואים לפרקי זמן ממושכים  הממושכת

 נוסף למשרתי המילואים ובני משפחותיהם. 

זו על אישור מענק חד נקבע  בהתאם להחלטה  בין היתר,  לב  10,700פעמי בסך  -,  הזוג של חייל    תן/ב₪ 

חוק שירות המילואים,  ל   8כהגדרתו בסעיף  מילואים בנסיבות חירום  מילואים שנקרא להתייצב לשירות  

 (."החוק")להלן:  2008-תשס"ח

הקרן  לתקנון)ג( 3שנקבעו ופורסמו בסעיף  קבלת המענק מותנית בעמידה בארבעת התנאים המצטברים

 (:"הקרן")להלן:  עבור משרתי המילואים ששירתו בתקופת מלחמת "חרבות ברזל"שהוקמה לסיוע 

 )צו חירום(.  8ימי מילואים בצו  45( משרת המילואים נדרש לבצע לפחות 1

בתום התקופה המזכה בתשלום דמי לידה )בכפוף  דהה לעבו/ לא חזרשל משרת המילואים בת הזוג בן/ (2

 . לפחות ימים 21לחוק הביטוח הלאומי( במשך 

 21( בתום התקופה המזכה בתשלום דמי לידה, ומתוך סך הימים של תקופת אי החזרה לעבודה, לפחות  3

 , ימים אחרי תקופת המילואים  30  לחילופין,או    ימים היו בתקופה שחייל המילואים שירת בשירות מזכה

 ימי שירות ברצף. 45משרת המילואים ביצע ש ובתנאי

)א(   :שלושה תנאים מצטברים  הניתן בגין  ₪ 4,500חד פעמי בגובה  נוסף    מענק  ה/לא קיבלת הזוג  ן/בב(  4

; )ג(  הזוג ומשרת המילואיםילד משותף לבן/בת  ; )ב(  ימים לכל הפחות  45שירות מילואים של בן הזוג של 

המילואים בן הזוג לא היה זכאי לדמי אבטלה/הכנסה מעבודה )בין שכיר ובין עצמאי   במהלך ימי שירות

 .("בגין אובדן הכנסה מהקרן "פיצוי ימים לפחות )להלן:  21או עצמאי בחל"ת( למשך 

אי חזרה מחופשת לידה לתאריכים  מעסיק על  האישור מקבלת המענק מותנית בצירוף מסמכים בניהם  

לתשומת לבכם, ככל שעובדים מבקשים   על המעסיק לספק לעובדיו במידת הצורך.חובה  שהרלוונטיים  

 יש להנפיקו עבורם.  -אישור כאמור 

 

 בברכה,

   (.FBC & Co) פישר

https://www.gov.il/he/pages/dec1226-2024
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 . הנדרש ככל לסייע ונשמח הבהרה או  שאלה בכל לרשותכם עומדים אנו 
 

 Mfriedman@fbclawyers.com עו"ד מורן פרידמן 

 Hsachs@fbclawyers.com עו"ד הילה זקס 

 עו"ד פאטימה מחמוד 

 כהן   הדר "ד  עו 

 עו"ד קרן ברגר 

mahmoud@fbclawyers.comF 

Hkohen@fbclawyers.com 

Kberger@fbclawyers.com    

 03-6944162ובטלפון  

 ....................................................................................................... 
 .( .FBC & Co) כל הזכויות שמורות לפישר   משפטי ואין להסתמך עליו. ייעוץ הכלול באגרת מידע זו הוא מידע כללי בלבד, הוא אינו חוות דעת משפטית או 

 news@fbclawyers.com   להירשם למייל זה או להסרה מרשימת התפוצה:      
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