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 " שאגת הארי "   -  והשיפוצים   ה בענף הבני   הנחיות למעסיקים 
 

 יקרים,לקוחות 

שעניינו הנחיות למעסיקים   עדכוןעל מצב חירום מיוחד בעורף הבאנו לידיעתכם    28.2.2026בעקבות ההכרזה מיום  
 במשק.  

זה  עדכו  במסגרת מיום  ן  והתעשייה  הכלכלה  משרד  להנחיות  חדשות)  15.6.2025הפנינו  קבעוהנחיות  אשר  כי   ,( 
"משק חיוני" יכולים להמשיך ולפעול אף אם אין בידם אישור מפעל חיוני וללא צורך להגיש -מפעלים המוגדרים כ

 בקשה כלשהי לצורך המשך קיום פעילותם.   

פורסם  בהמשך יוני    לכך,  מבצע    2026בחודש  כלביא'בעת  החירום   מסמך  'עם  רשות  בין  גובש  אשר  הבהרות 
מסמך  )  הלאומית לבין משרדי הממשלה, במטרה לשפוך אור על הגדרת המונח "משק חיוני" ולעדכן את הגדרותיו

 . (הבהרות עם כלביא

מסמך זה עודכן בעקבות מבצע 'שאגת הארי' והוא כולל תחומים נוספים אשר לא נכללו במסמך ההבהרות הקודם  
 (.  מסמך הבהרות שאגת הארי)

כלומר, מקום   -את תחומי העיסוק במשרדי ממשלה מרכזיים אשר עונים על הגדרת "משק חיוני"    המסמך מפרט 
צורך   ללא  פעילותו  את  ולקיים  להמשיך  יכול  במסמך  המוגדרים  העיסוק  תחומי  על  עונה  פעילותו  אשר  עבודה 

 בקבלת אישור כלשהו.

 : מוגדר במסגרת מסמך ההבהרות המעודכן כדלקמןה והשיפוצים יענף הבנ

באתר: פועלים, מנהלי    הנדרשים לטובת משך העבודות   יה הכוללים את כלל סוגי העובדים והשירותים אתרי בנ "  
ועובדיהם, מאבטחים; מפעילי כלי    עבודה, מנהלי אתרים, מנהלי פרוייקטים, מנופאים, עגורנים, קבלני פיגומים 

 צמ"ה ונהגים.  

והמייבאים המספקים לענף הבנייה חומר הנדרש לטובת האתרים: כרייה, חציבה, ייצור והובלה  כלל המפעילים  
ובלוקים,   אלומיניום  ברזל,  בטון,  לפדה,  חצץ,  מלט,  ואיטום,  של  בידוד  מוצרי  לבנייה,  גמר  ומוצרי  גמר  חומרי 

מערכות בניין, מוצרי ריבוד )אספלט(, ציוד ושירותי הרמה ושינוע, אלמנטים טרומיים, רכיבים הנוצקים בבטון  
 ; ; שירותי ניהול ופיקוח על בנייה והובלת החומרים הנ"ל 

 . 1965-יה, התשכ"ה ה, שירותי מדידה ומכוני בקרה כמשמעותם לפי חוק התכנון והבנ שירותי כוח אדם לענף הבני 

     : ענף השיפוצים 

 הפעלת קבלני שיפוצים הרשומים בספר הקבלנים )רשם הקבלנים( של משרד הבינוי והשיכון." 

ענף הבניי כי הגם שמסמך ההבהרות המעודכן מגדיר את  בו מותרת    החשוב להבהיר,  חיוני אשר העבודה  כמשק 
במסמך   מעוגנות  אשר  העורף  פיקוד  להנחיות  בהתאם  להתבצע  צריכה  שהעבודה  הרי  חירום,  'מדיניות  בעת 

 .'28.2.2026 - ההתגוננות לאוכלוסייה

  ואלו עיקרי המסמך בכל הנוגע לעבודה בענף הבניין והשיפוצים

כי יישומון פיקוד העורף מותקן על הטלפון הניידים של העובדים ושירותי המיקום  יש לוודא - אמצעי התראה ❖
 מופעלים ובנוסף לוודא קיומה של כריזה ידנית. 

יש לוודא כי המרחב המוגן במקום העבודה כשיר לשימוש ומתוחזק. כמו כן, יש לוודא כי קיים שילוט    - מיגון ❖
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 רחב המוגן.  מל

יש לוודא הצבת שילוט הנחיות בעת מצבי חירום, כי בוצע תדרוך ותרגול עובדים להתנהגות נכונה בעת  - מידע ❖
 הנחיות לשוהים בעת קבלת התרעה. כי ניתנו קבלת התרעה ו

התגוננות ❖ בזמן  לרשותם    -  התנהגות  העומד  ההתגוננות  בזמן  להיכנס  העובדים  או על  תקני  מוגן  למרחב 
 מותקנים בו פרטי מסגרות, חלון ודלת מאושרים ופעילים. בו מוגן מוגמר למרחב 

 . הנדרש ככל לסייע ונשמח הבהרה או  שאלה בכל לרשותכם אנו 

 (  .FBC & Coפישר )
 

 Mfriedman@fbclawyers.com עו"ד מורן פרידמן 

 Hsachs@fbclawyers.com עו"ד הילה זקס 

 הדר כהן  עו"ד  

 עו"ד פאטימה מחמוד 

 עו"ד קרן ברגר 

Hkohen@fbclawyers.com  

Fmahmoud@fbclawyers.com 

Kberger@fbclawyers.com 

 03-6944162ובטלפון  
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