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 ,לקוחות וידידים נכבדים

 
 קול קורא להגשת הצעות לשמש כגורם מבצע לטובת פעילות עירונית לקידום יזמות טכנולוגית בעיר באר שבע  - 2202/12מבזק מס 

 
 רשות החדשנות הודיעה על פתיחת הליך תחרותי לבחירת גורם מבצע לטובת פעילות עירונית לקידום יזמות טכנולוגית בעיר באר שבע.  

 
 הגורם המבצע שייבחר יידרש לפעול למען היעדים הבאים:  

 
קידום היזמות הטכנולוגית והגדלת מספר חברות ההזנק בעיר באר שבע, בדגש על תחומי הפעילות שבהם קיימים עוגנים תעשייתיים אשר   

 ; בינה מלאכותית, תעשייה, קיימות ובריאות ,5Gסייבר, תקשורת   -יכולים להיות מוקד משיכה לחברות 
 ;עירייה, אקדמיה, תעשייה ומגזר עסקי - בעיצירת סינרגיה ושיתוף פעולה בין הגורמים בעיר באר ש 
 ; וחדשנות של חברות גדולות חקר ופיתוחחיזוק התשתיות העירוניות בדגש על תשתיות למחקר ופיתוח, הקמת מרכזי מ 
 ;חיזוק הקהילה היזמית בעיר באר שבע ושילוב אוכלוסיית המיעוטים, חרדים, נשים ויוצאי אתיופיה 
 מטרופולין הייטק בנגב וכמרכז יזמות וחדשנות. מיתוג ושיווק העיר באר שבע כ  

 
 

 שיעור התמיכה 
 

מיליון ₪ למשך תקופת פעילות    25ועד לתקרה של    83.33%רשות החדשנות תשתתף במימון הפעילות העירונית באמצעות מענק בשיעור של  
 שנים כמפורט להלן:  4של 

 
 ; מיליון ₪  19עד  - שבעחיזוק התשתיות העירוניות וחיזוק הקהילה היזמית בעיר באר  ❖
 ;מיליון ₪  5עד  - לאומי של העיר באר שבע כמוקד יזמות ותעשייה עתירת ידענמיתוג ושיווק ארצי ובי ❖
  מיליון ₪. 1עד   -  העסקת מנהל פרויקט ❖

 
 

 תנאי סף עיקריים 
 

 ; המציע הינו תאגיד ישראלי שהתאגד ונרשם כדין בישראל ופועל בהתאם לדיני מדינת ישראל ✓
 ;למציע יכולת להעסיק מנהל פרויקט בעל ניסיון רלוונטי במשרה מלאה ✓
 מיליון ₪ לפחות. 5למציע מקורות זמינים למימון משלים בסך של   ✓

 
 

 אמות המידה להערכת ההצעות 
 

o  ( 25%היקף ואיכות הניסיון של המציע ובעלי מניותיו המהותיים עם חברות הזנק ) ; 
o   (20%הפרויקט המיועד עם חברות הזנק )היקף ואיכות הניסיון של מנהל ; 
o  ( 15%מבנה השותפויות של המציע לטובת הפעילות העירונית) ; 
o ( 15%נית העסקית של המציע ) כהת ; 
o ( 15%מקורות המימון של המציע) ; 
o ( 10%התרשמות כללית של חברי הוועדה) . 

 
 
 

 . 2022ביוני  30ליום  , התשובות לשאלות הבהרה יפורסמו במרוכז עד 2022במאי  31המועד האחרון להגשת שאלות הבהרה הינו 
 . 14:00בשעה   2022ביולי  31המועד האחרון להגשת ההצעות הינו 

 
 
 

 עומדת לרשותכם במתן הסברים נוספים וסיוע בהגשת בקשות במסגרת הקול הקורא.  PwC Israelמחלקת התמריצים בקבוצת המסים של 
 

 8605026-04טל.  ,Shlomit.Dola@pwc.comשלומית דולה, דירקטורית ומנהלת מחלקת תמריצים, בדוא"ל 
 7954616-03טל.  ,  Efrat.Harif@pwc.comל אפרת חריף, מנהלת במחלקת תמריצים, בדוא"

 5192510-03טל.  ,Shira.Cohen@pwc.comבדוא"ל  ,שירה כהן, מחלקת תמריצים
 
 
 
 

 ,בברכה
 

PwC Israel 
 

ת, מצב פיננסי או צרכים כלשהם של מקבל המידע. אין לפעול על פי המידע הכלול בפרסום  פרסום זה הינו לצורך מידע כללי בלבד בנושא הנדון ואינו מהווה ייעוץ מקצועי ו/או חוות דעת מקצועית. פרסום זה אינו מביא בחשבון מטרו 
וכל ישות אחרת החברה    סום זה משום מצג או אחריות )מפורשת או משתמעת( לדיוק או לשלמות המידע המופיע בו. ובהתאם למותר על פי דין, קסלמן וקסלמן רואי חשבוןזה ללא קבלת ייעוץ מקצועי ספציפי. אין במידע הכלול בפר

ן של פעולה ו/או הימנעות מביצוע פעולה על ידי המשתמשים בפרסום זה ו/או על ידי מישהו אחר  , השותפים בהן, עובדיהן ונציגיהן אינן מקבלות על עצמן ו/או חבות בכל אחריות ו/או חובת זהירות להשלכות כלשה PwCברשת  

 ם ו/או במידע הכלול בו. בהסתמך על המידע המופיע בפרסום זה או לגבי כל החלטה המבוססת עליו, או לכל נזק ישיר ו/או עקיף ו/או אחר שיגרם כתוצאה מהשימוש בפרסו 

 מבזקי מס 

 קבוצת המסים

 תמריצים עדכון ממחלקת 
 

mailto:Shlomit.Dola@pwc.com
mailto:Efrat.Harif@pwc.com
mailto:Shira.Cohen@pwc.com

